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STATO ATTUAZIONE PROGRAMMA
TRASPARENZA ED INTEGRITA DELLA
COMUNITA MONTANA CALORE
SALERNITANO

PERIODO DI RIFERIMENTO:
2015

A cura del Responsabile della Trasparenza
Dr.ssa Anna Desimone



Al Nucleo di Valutazione
Al Presidente della Comunita
Montana

Ai Dirigenti di Settore

settore finanze@pec.cmcalore. it
settore.tecnico@pec cmcalore. it
SEDE

Oggetto: relazione stato attuazione programma triennale - Delibera
148/2014 dell'Autorita Nazionale Anticorruzione

Premessa

Con Delibera di G.E. n. 33 del 14.12.2014 |a sottoscritta Desimone
Anna é stata nominata responsabile della trasparenza.

Il Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita 2015/2017 della
Comunita Montana Calore Salernitano € stato approvato con Delibera di
G.E. n. 28 del 05.12.2014

Detto responsabile deve procedere alla verifica sullo stato di attuazione
del suddetto programma triennale nonché alla verifica del puntuale
adempimento dell’'obbligo di pubblicazione e della qualita dei dati.

Il citato programma triennale per la Trasparenza e l'integrita prevede:

a) i soggetti responsabili degli obblighi di pubblicazione e della qualita
dei dati per come definita dall'art. 6 del D.Lgs. n. 33/2013, sono i
Dirigenti dei Settori, essi devono inoltre verificare I'esattezza e la
completezza dei dati pubblicati inerenti ai rispettivi uffici e
procedimenti, segnalando all'ufficio di segreteria eventuali errori;

b) il responsabile della Trasparenza €& incaricato di monitorare
I'effettivo assolvimento degli obblighi di pubblicazione da parte dei
singoli Dirigenti.

Tanto premesso si da seguito al monitoraggio degli adempimenti degli
obblighi di pubblicazione mediante un generale controllo dei contenuti
nei link presenti nella struttura del sito web istituzionale di questo Ente
alla voce “Amministrazione Trasparente” che da il seguente esito:



COMUNITA MONTANA CALORE SALERNITANO
Responsabile della trasparenza ¢ anticorruzione

.l link s czione livello | Disposizioni Generali - i livello 2 -
Programma per la trasparenza ¢ Iintegrita - contiene i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello | Disposizioni Generali - sottosezione livello 2 - Atti
Generali contiene i dati trasmess

. il link sottosezione livello | Disposizioni Generali - sottosezione livello 2 - Oneri
informativi per cittadini e imprese - contienc i dali trasmes

. il link sottosezione livello | Dispos i Generali - sottosezione livello 2 -
Attestazioni OV o di struttura analoga contiene tutli i dati trasmessi:

. il link sottosezione livello | Organizzazione - sottosezione livello 2 - Organi di
indirizzo politico amministrativo contiene i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello 1 Orga zione - sottosezione livello 2 - Sanzioni per
maneata comunicazione dati - conticne i dati trasmess

. il link sottosezione livello 1 Organizzazione - sottosezione livello 2 - Articolazione
degli uffici contiene i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello | Organizzazione - sottosezione livello 2 - Telefono e

Posta clettronica - contiene i dati trasmessi;

Ll link ione livello | C lenti ¢ Coliaboratori - contiene i dati trasmessi;

il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - Incariehi
amministrativi di vertice - Nessun documento caricato per la categoria selezionata;

. il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - Dirigenti - contiene
i dali trasmessi;

il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - Posizioni

organi; ive - Nessun documento caricato per la categoria selezionata;

il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - Dotazione
organiea - contiene i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - Personale non a
tempo indeterminato - Nessun documento caricato per la categoria selezionata;



. il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - Tassi di assenza -
contiene i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello | Personalc - sottosezione livello 2 - Incarichi conferiti
e antorizzati ai dipendenti, - contienc i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - Contrattazione
Collettiva - Nessun documento caricato per la categoria selezionata;

. il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - Contrattazione
integrativa - contiene i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello | Personale - sottosezione livello 2 - OIV - contiene i
dati trasmessi;

- il link sottosezione livello | Bandi di Concorso - Nessun documento caricato per la
categoria selezionata;

. il link sottosezione livello 1 Performance - contiene i dati trasmessi;

| link sottosezione livello | Enti controllati - sowtosezione livello 2 - Enti pubblici
vigilati riporta una dichiarazione di mancanza ditali Enti;

. il link sottosezione livello | Enti controllati - sottosezione livello 2 - Societa
partecipate riporta scheda relativa alla partecipazione nella Societa Alburni-Calore e
scheda di partecipazione nella GAL Cilento Regeneratio S.r.l.;

. il link sottosezione livello | Enti controllati - soutosezione livello 2 - Enti di
diritto privato controllati - riporta una dichiarazione di mancanza di tali Enti;

il link sottosezione livello 1 Enti controllati - sottosezione livello 2 -
Rappresentazione grafica - riporta i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello | Attivita e procedimenti - sottosezione livello 2-1 -
Atti aggregati attivith amministrativa -Nessun documento caricato per la categoria
selezionata;

. il link sottosezione livello 1 Attivita e procedimenti - sottosezione livello 2-1 -
Tipologie di procedimento - contienc i dati trasmessi;

. il link sottosezione livello 1 Attivita e procedimenti - sottosezione livello 2-1 -
Monitoraggio tempi pr i li - Nessun d caricato per la categoria
selezionata;

. il link sottosezione livello | Attivith e procedimenti - sottosezione livello 2-1 -
Dichiarazioni sostitutive e acquisizione d’ufficio degli atti - Nessun documento
caricato per la categoria selezionata;
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il link sottosezione livello | Provvedimenti - sottosezione livello 2 -
Provvedimenti organi di indirizzo politico - contiene i dati trasmessi:

- il link i livello | Provvedi i - i livello 2 -
Provvedimenti Dirigenti - contiene i dati trasmessi;

- il link sottosezione livello | Controlli sulle imprese - contiene i dati trasmessi;
. il link sottosezione livello | Bandi di gara e contrati - sottosezione livello 2

Tabelle riassuntive appalti e affidamenti - art. 1 L. 190/2012 contiene i dati
| trasmessi;

- il link sottosezione livello | Sovvenzioni contributi e sussidi - sottosezione livello
- Criteri e modalita -contiene i dati trasmessi;

- il link sc ione livello | Sov ioni contributi e sussidi - sottosezione livello
- Atti di concessione - conticne i dati trasmessi;

- il link sottosezione livello | Bilanci - ione livello 2 - Bilancio Pr ivoe
Consuntivo - conticne i dati trasmessi;

- il link sottosezione livello | Bilanci - sottosezione livello 2 - Piano degli
indicatori e risultati attesi di bilancio - Nessun documento caricato per la categoria
selezionata;

- il link sottosezione livello | Beni immobili e gestione del patrimonio -
sottosezione livello 2 - Patrimonio immobiliare - contiene i dati trasmessi;

- il link sottosezione livello | Beni immobili ¢ gestione del patrimonio -
sottosezione livello 2 -Canoni ¢ locazioni d’affitto - contiene i dati trasmessi;

- il link sottosezione livello | Controlli e rilievi sull’ Amministrazione - contiene i
dati trasmessi;

- il link sottosezione livello | Servizi erogati - sottosezione livello 2 | - Carta dei
servizi e standard di qualith - Nessun documento caricato per la categoria
selezionata,

- il link sottosezione livello | Serv

i erogati - sottosezione livello 2 | - Costi |
i - Nessun doc caricato per la categoria selezionata; |

- il link sottosezione livello 1 Servizi erogati - sottosezione livello 2 1 - Tempi medi
di erogazione dei servizi - Nessun documento caricato per la categoria selezionata;

- il link sottosezione livello | Servizi erogati - sottosezione livello 2 | - Liste di
attesa - Nessun documento caricato per la categoria selezionata;




=il link e livello | g i dell’ Amministrazione -
livello 2 1 - IBAN ¢ pag; nformatici - iene i dati i
- il link i livello 1 Pag: i dell’ Amministrazione -
livello 2 1 - Indicatori di tempestivita nei pag: i= iene i dati i,

- il link sottosezione livello | Opere pubbliche - contiene i dati trasmessi;

- il link i livello 1
dati trasmessi;

¢ governo del territorio - contiene i

- il link i livello 1 Infor ioni i - Nessun documento
caricato per la categoria selezionata;

- il link sottosezione livello | Strutture sanitaric accreditate - Nessun documento
caricalo per la categoria selezionata;

- il link sottosezione livello 1 Interventi straordinari ¢ di emergenza - Nessun
documento caricato per la categoria selezionata;

- il link sottosezione livello 1 Altri contenuti - Nessun documento caricato per la
categoria selezionata;

. il link sottosezione livello 1 Altri contenuti - Dati ulteriori - Nessun documento
caricato per la calegoria selezionata;

. il link sottosezione livello 1 Altri contenuti - Corruzione - sottosezione livello 2 -
Programma triennale per la prevenzione della corruzione - contiene i dati
trasmessi;

il link sottosezione livello | Altri contenuti - Corruzione - sottosezione livello 2 -
Atti di accer delle violazioni delle disp ioni D.Lgs. n. 39/ 2013 -
contiene i dati trasmessi;

- il link sottosezione livello | Altri i- ta e logo di dati,

metadati e banche dati - Nessun documento caricato per la categoria selezionata;

I risultati raggiunti sono da valutare come fase iniziale del processo di
adeguamento alla nuova normativa sulla trasparenza e sulla prevenzione della
corruzione (D.Lgs. 33/2013 e Legge 190/ 2012).

Il Sito risulta, come da valutazione della Bussola della Trasparenza dei Siti
Web, conforme al 100 % ai contenuti minimi definiti dall’allegato A del D.Lgs.
33/2013 con 66 su 66 indicatori soddisfatti.

A tutt’oggi il Sito ¢ in corso di aggiornamento da parte della ditta incaricata.



Il contesto operativo in cui si trova ad operare questo Ente, per le note vicende
che ne mettono in discussione la stessa sopravvivenza giuridica ed economico
finanziaria, influisce anche sulla corretta e tempestiva pubblicazione dei dati da
parte dei singoli settori.

Le criticita emerse:
posto che la corrente annualita, pud essere considerata come un periodo di
sperimentazione;

I'approccio alla “Tasparenza™ da parte dei soggetti a vario titolo coinvolti non ¢
sempre stato ottimale. In sintesi & sembrato che la Trasparenza sia stata
percepita non come attivita voluta dal legislatore per favorire la partecipazione
attiva del cittadino alla cosa pubblica quanto piuttosto, come un fastidio, un
appesantimento burocratico, un qualcosa distante da se.

Sotto il profito della collaborazione il settore Programmazione ¢ Finanze non ha
falto mancare il proprio apporto contribuendo anche al superamento di criticita
riscontrate sul campo; non altrettanto puo dirsi del Dirigente del settore
Tecnico.

Allo stato si sollecitano i Dirigenti a completare gli adempimenti, previsti dal
Piano e dalla Legge, di dare corso alla pubblicazione di atti, dati, aggiornamenti
ed informazioni anche se negative, ad adempiere agli obblighi di pubblicazione
di fine anno, come elenchi, tabelle semestrali ed annuali (art. 32 L. 190/2012
art. 23, 27, 15, del D.Lgs n.33/2013).

La presente relazione:

1)  sara disponibile in Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali
p per la trasp; la cui pubblicazione rimane a cura del
dipendente Cosimo Scairato;

2) ¢ trasmessa via pee ai dirigenti di settore Dr. Aldo Carrozza e all’ing.
Francesco Salerno;

3) al Nucleo di Valutazione per il tramite del D.r Aldo Carrozza;

4)  al Presidente della Comunita Montana Calore Salernitano a cura del
dipendente Luisi Giovanni.

Roccadaspide li




